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1.C. di BORGO VENETO {PD)
Prot. 0001705 del 12/03/2022

V-5 {Usclta) Alla sezione Albo on-line

del Sito Internet dell’istituzione Scolastica

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Awviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 per la realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti neli'emergenza Covid-19 {Apprendimento e socialita). Programma Operativo Nazionale (PON E POC) - “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR. Asse | —Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,10.2.2 e 10.3.1;

Azione 10.2.2 - Sotto azione 10.2.2A Competenze di base - Titolo del progetto “Per essere pii competenti” - Codice:
10.2.2A-FDRPOC-VE-2021—61 - Codice CUP: B39J21007800006

CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE

Docente SASSANO CAROLINE nell’ambito del Progetto:
Codice: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2021—61 - Codice CUP: B39121007800006 — titolo Modulo “Potenziamo il nostro

inglese”

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008,;

Visto che ai sensi dellart. 45 del D.). 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

Vista la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

viste le linee guida dell'autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in
merito allaffidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
'apprendimento” approvato con Decisione C{(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto il D.l. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.h) del D.I. 129/2018
adottato dal Consiglio d’Istituto in data 21 dicembre 2021 delibera n. 51;

Visto I’Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per V'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid -19
{Apprendimento e socialita).

Vista la comunicazione nota Prot. AOODGEFID-19231 del 02/07/2021 autorizzazione progetto, con la quale & stato
comunicato che il progetto presentato da questa istituzione scolastica a seguito dell’Avviso pubblico I’Awviso pubblico
prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e
socialita) & stato ammesso al finanziamento per un importi pari a: E Q
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Sottoazione Progetto importo Autorizzato progetto
10.1.1A FDRPOC-VE-2021—47 Euro 15.246,00

Allegramente Insieme”
10.2.2A FDRPOC-VE-2021—61 Euro 35.574,00

“Per essere pili competenti”

Visto il decreto di Assunzione a Bilancio del 15/07/2021 prot. n.3544/B15, deliberato dal CDI in data 7 settembre 2021,
delibera n. 30;

CONSIDERATQO che le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020, prevedono: ..... "Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere attribuita priorita assoluta ai docenti
“madre lingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso formativo ......”

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017

VISTO il proprio Awviso prot. 967/IV-5 dell’11/02/2022 rivolto al personale interno/esterno per il reclutamento di figure
di sistema — ESPERTO - per a realizzazione del Progetto FDRPOC “Potenziamo il nostro inglese”;

VISTA la candidatura acquisita agli atti con prot.n. 1350/IV-5 DEL 24/02/2022 presentata dalla docente SASSANO
CAROLINE;

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva prot. 1597/IV-5 DEL 04/03/2022;

CONSIDERATO che Vins. CAROLINE SASSANO - possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per
I'affidamento dell'incarico di ESPERTO relativo al progetto in questione, documentati da curricutum vitae allegato;

TRA

I' Istituto Comprensivo Borgo Veneto, CF: 82009090281 - Via Marconi, 3 Borgo Veneto PD, in persona del suo
Dirigente Scolastico — Dott. FABIO MORELLI, nato a Gubbio il 10/04/1967

e
I'ins. SASSANO CAROLINE, nata a YELLOWKNIFE (CANADA) il 10/10/1966, C.F. SSSCLN66R50Z401A,

S| CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte integrante.

Art. 1 Uins. SASSANO CAROLINE viene individuata quale esperto in relazione ai titoli culturali e professionali
debitamente autocertificati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola.

Art. 2 Uins SASSANO CAROLINE si impegna a prestare la propria opera inteliettuale consistente nello svolgimento di
30 ore di lezione in qualita di ESPERTO, nell’ambito del Progetto “FDR-POC - Codice: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2021—61 -
Codice CUP: B3%J21007800006 — titolo Modulo “Potenziamo il nostro Inglese”, in relazione alla domanda prodotta,
presso la Scuola Secondaria sede di Saletto. Le attivita saranno svolte in orario extrascolastico, secondo un calendario
da concordare e da realizzare per l'intero percorso formativo. Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere
preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico, su richiesta scritta e documentata.

Art. 3 L'ins. SASSANO CAROLINE, in qualita di ESPERTO, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito

progetto per il conseguimento degli obiettivistabiliti.
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COMPITI DELL’ESPERTO

Vincarico di Esperto comporta 'obbligo, senza alcun compenso aggiuntivo, di:

# Partecipare alle riunioni periodiche.

@ Collaborare con il Tutor alla stesura degli strumenti di verifica e valutazione iniziale — intermedia - finale.

* Interagire con il Referente della Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle
attivita.

e Collaborare con il Tutor alla stesura di una dettagliata relazione finale.

® Documentare tutta I'attivita formativa (materiale didattico utilizzato ~ prove di verifica strutturate — programma
svolto — risultati) tramite l'inserimento nella piattaforma on-line predisposta dall’Autoritd di gestione ai fini del
monitoraggio telematico.

e Consegnare, a fine modulo, il materiale elaborato e la relazione finale (anche su supporto digitale).

DURATA DELL'INCARICO

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31/08/2022.
COMPENSI

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa sono riconosciute n. 30 ore a € 70,00 lordo Stato, debitamente
documentate con firma - per un importo totale di € 2.100,00 lordo Stato. L'importo orario & onnicomprensivo anche
di tutte le spese eventualmente affrontate. La spesa trova copertura nel finanziamento FDR-POC.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivitd del Progetto dietro effettiva disponibilitd da parte dell'ISTITUTO dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico.

Art. 4 - L'ins, SASSANO CAROLINE agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed inserimento
stabile nell’organizzazione di questa Scuola. Le attivitd di cui al presente contratto dovranno essere coordinate dal
Dirigente Scolastico. :

L'incarico dovra essere svolto personalmente dall’ins. SASSANO CAROLINE senza avvalersi di sostituti.

Art. 5-in caso di interruzione della prestazione, che determini le condizioni per 'inadempimento delle obbligazioni

e comporti pertanto la rescissione del contratto, PIstituto si rivale sul prestatore d’opera per i danni che seguono
alla mancata erogazione della prestazione TRATTENENDO LE COMPETENZE MATURATE E NON ANCORA LIQUIDATE,
Art. 6 — L’ins. SASSANO CAROLINE, ai sensi del D. Lgs. N°196 del 30/06/03, autorizza ' Amministrazione Scolastica ad
utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del
rapporto di lavoro.

Art. 7 - Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si applicano gli artt, 2222 e seguenti del
codice civile, In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto contenute
nel libro 1V, titolo Il, Capo XIV del Codice Civile.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare V'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o
per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo; & pubblicato sul sito istituzionale dell’istituto
www.icmegliadino.edu.it (sez. PON Fondo Sociale Europeo) e conservato, debitamente firmato, agli atti della
scuola.

La Docente _
Sassano Caroline ; IL DIRIGENTE SCOLASTICO

é E Q t; G §; i LD : Dott, Fabio Morelli
L » Dacumento informatico firmato digitalmente ai sensi

del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



